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Wykorzystanie nowych umiejetnosci w sektorze
budowlanym w celu realizacji zatozen Europejskiego
Zielonego tadu

Ambitne cele klimatyczne Europy, w szczegdlnosci dazenie do osiggniecia
neutralnosci pod wzgledem emisji dwutlenku wegla do 2050 roku, sa obecnie
sita napedowg renowacji i transformacji europejskich zasobdw budowlanych.
W tym wydaniu broszury CORDIS Results Pack przedstawiamy dziesie¢ projektow
finansowanych przez UE w ramach inicjatywy BUILD UP Skills, ktdéra zapewnia
innowacyjne szkolenia specjalistom z branzy budowlanej, aby umozliwi¢ realizacje
zielonej transformacji.

W Unii Europejskiej coraz powazniejszym problemem staje sie niedobdr umiejetnosci w sektorze budowlanym, na co
wskazuje trwajacy przeglad dyrektywy w sprawie charakterystyki energetycznej budynkow. W 2011 roku rozpoczeta sie
realizacja inicjatywy BUILD UP Skills, ktorej celem jest zwiekszenie liczby wykwalifikowanych specjalistéw posiadajacych
umiejetnosci niezbedne do modemizacji europejskich zasobéw budowlanych. Dzieki temu mozliwe bedzie ograniczenie
ogdlnego zuzycia energii w UE i przyczynienie sie do realizadji jej celow klimatycznych, zgodnie z zatozeniami
Europejskiego Zielonego tadu.

Jednym z kluczowych wyzwan jest jednak renowacja istniejacych budynkaéw, jako ze obecny wskaznik renowacji wynosi
zaledwie okoto 1,2 % wszystkich europejskich zasobdw budowlanych rocznie. W przypadku nowego budownictwa normy
budynkéw o niemal zerowym zuzyciu energii staty sie obowigzkowe w Europie od grudnia 2020 roku, co wymaga
stosownych umiejetnosci od wszystkich specjalistéw zaangazowanych w ich projektowanie i budowe.

Kolejne spotkanie z inicjatywa BUILD UP Skills

Europejski Rok Umiejetnosci 2023 pomoze przedsiebiorstwom, w szczegélnosci matym i srednim, rozwiazac problem
niedoboru wykwalifikowanej sity roboczej w UE. W ramach tego przedsiewziecia promowane bedzie przekwalifikowanie
i podnoszenie kwalifikacji, pomagajac kandydatom w zdobywaniu odpowiednich umiejetnosci na potrzeby wysokiej
jakosci miejsc pracy.

Inicjatywa BUILD UP Skills idealnie wpisuje sie w realizacje tych celéw. Od samego poczatku zostata dofinansowana
kwotg w wysokosci okoto 50 miliondéw euro, a do kluczowych grup docelowych objetych jej zakresem nalezg specjalisci
i firmy budowlane z catego tancucha wartosci sektora budownictwa, wtadze publiczne, a takze wtasciciele i najemcy
budynkdw. W inicjatywe zaangazowaty sie 32 kraje, w ktorych sfinalizowano ponad 70 projektow.

Pierwszym krokiem w ramach inicjatywy byto wsparcie rozwoju krajowych platform kwalifikacyjnych i planéw dziatan
skupiajacych sie na efektywnosci energetycznej i wykorzystaniu energii odnawialnej w budynkach. W drugim etapie plany
dziatan zrealizowano w ramach projektédw rozwijajacych krajowe lub ponadnarodowe systemy szkolen i kwalifikacji.

Oprécz nacisku na gtéwne nowe i nadchodzace wyzwania zwigzane z budynkami o niemal zerowym zuzyciu energii,
takie jak nowe materiaty i produkty, integracja odnawialnych Zrédet energii, procesy normalizacji i certyfikacji, integracja
umiejetnosci cyfrowych, a w szczegdlnosci wykorzystanie modelowania informacji o budynku, celem inicjatywy BUILD
UP Skills jest rowniez zadbanie o to, aby specjalisci budowlani, ktérzy poswiecajg czas i wysitek na podnoszenie swoich
umiejetnosci, zyskali uznanie i byli widoczni na rynku. Projekty finansowane obecnie w ramach tej inicjatywy koncentrujg
sie na mechanizmach wyzwalajacych, takich jak punkty kompleksowej obstugi, dotacje, kampanie uswiadamiajace
i wspieranie wiadz publicznych w zaméwieniach opartych na umiejetnosciach.

Rola programu ,Horyzont 2020”

W ramach programu ,Horyzont 2020” zakres inicjatywy zostat rozszerzony dzieki miedzynarodowym konsorcjom
projektowym, ktérych dziatania byty skierowane do specjalistéw w catym tancuchu wartosci sektora budowlanego, w tym
projektantdw, architektow, inzynierdw, kierownikéw budowy, technikdw i instalatoréw

W tej aktualizacji broszury CORDIS Results Pack prezentujemy dziesiec projektéw finansowanych przez UE w ramach
programu ,Horyzont 2020, ktére przyczynity sie do sukcesu inicjatywy BUILD UP Skills oraz, bardziej posrednio, do
realizacji szeroko pojetych ambicji i celéw Europejskiego Zielonego tadu.

0d 2021 roku inicjatywa BUILD UP Skills wspiera innowacyjne projekty szkoleniowe i przedsiewziecia ukierunkowane na
podnoszenie kwallifikacji w ramach podprogramu ,Przejscie na czystg energie” programu LIFE.


https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_en
https://build-up.ec.europa.eu/en/bup-skills
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal_pl
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Charakterystyka budynkéw o niemal zerowym zuzyciu energii czgsto prezentuje si¢ lepiej na

papierze niz w rzeczywistosci. Aby odwréci¢ ten trend, w ramach finansowanego ze $rodkéw

UE projektu BIMplement powstaly szkolenia dla pracownikéw budowlanych z catej Europy,

kedrych zakres obejmuje wykorzystanie systeméw modelowania informacji o budynku.

Rok 2021 stanowit punkt zwrotny dla catego sektora budowlanego
i remontowego. Dyrektywa w sprawie charakterystyki energetycznej
budynkéw wymaga, aby kazdy nowy projekt budowlany zaktadat niemal
zerowe zuzycie energii (NZEB). Do roku 2050 dyrektywa ta zacznie
obowigzywac takze w zakresie renowacji budynkéw. Jednoczesnie choc¢
pochdd w strone osiagniecia efektywnosci elektrycznej juz sie rozpoczat,
wystarczy przyjrze¢ sie pewnym kwestiom z bliska, by zrozumie¢, ze
czekajaca nas droga jest petna przeszkod i wybojéw.

,Nadal istnieje znaczaca przepas¢ miedzy zaplanowang a rzeczywista
charakterystyka budynkéw, zaréwno pod wzgledem efektywnosci
energetycznej, jak i jakosci srodowiska wewnetrznego”, moéwi Narjisse Ben
Moussa, specjalistka ds. zréwnowazonego rozwoju i projektdw europejskich
w Alliance Villes Emploi. ,Mozna to wyjasni¢ wieloma czynnikami, a jednym
z nich jest brak wykwalifikowanej sity roboczej”.

Ben Moussa i jej wspdtpracownicy zajmujacy sie projektem BIMplement

(Towards a learning building sector by setting up a large-scale and
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Przeprowadzone przez nasz

zespot projekty pilotazowe
daty nam pewnos¢, ze nowe
narzedzia zostaty
dostosowane do warunkow
partneréw na poziomie

flexible qualification methodology
integrating  technical,  cross-
craft and BIM related skills and
competences) chcg, by zmiany na

lepsze objety caty tancuch wartosci.

krajowym i lokalnym oraz ze

moZzliwe jest ich zastosowanie

Przyktadowo w  Niderlandach

zespot dostrzegt wiele przypadkdw,

na budowach.

w ktorych modele przygotowane

przy pomocy narzedzi modelowania
informacji o budynku (BIM) nie byty wykorzystywane w praktyce. Powodem byt
brak komunikacji miedzy podmiotami odpowiedzialnymi za przygotowanie
modeli a pracownikami budowy. Taki sam proces zostat zaobserwowany we
Frandji, gdzie znajomos¢ proceséw BIM stwierdzono w nielicznych mniejszych
i srednich spdtkach budowlanych. Osoby swiadome ich istnienia stosuja je
wytacznie w fazie projektowej i to na podstawie planéw dwuwymiarowych,
poniewaz nikt nawet nie mysli o wdrozeniu proceséw BIM na etapie
wykonania. Takie podejscie moze powaznie zaszkodzi¢ wynikom w zakresie
efektywnosci energetycznej, jakich spodziewamy sie po projektach NZEB.

Dotarcie do wtasciwych
interesariuszy

,Skoncentrowalismy sie na przedsiebiorstwach i pracownikach budowlanych,
ktorzy do tej pory w wiekszosci pozostawali w tyle z wiedza na temat
strategii dotyczacych procesu BIM. Jestesmy gteboko przekonani, ze to
wiasnie oni moga zagwarantowac zgodnos¢ realizacji z projektem”, wyjasnia
Ben Moussa.

Projekt skupit sie w szczegdlnosci na wentylacji i szczelnosci budynkdw.
Przyktadowo we Francji przeprowadzone przez zespét szkolenie w zakresie
Jpraktycznych rozwigzan i zachowania szczelnosci na etapie budowy”
przyczynito sie do podwojenia, a czasem nawet potrojenia poziomu
szczelnosci remontowanych budynkéw w poréwnaniu do projektdw,
ktore realizowano bez takiego szkolenia dla ekipy budowlanej. To tylko
jeden z efektéw uruchomienia projektu. Zespot wybrat kilka laboratoriow
pilotazowych (krajowych lub regionalnych centréw ksztatcenia w zakresie
rozwigzan BIM oraz projektéw budowlanych), w ktérych zwiekszono
nacisk na prowadzenie testdw szkoleniowych w zakresie narzedzi i metod
nauczania dostosowanych do potrzeb pracownikéw budowlanych. Z kolei
w Niderlandach udato sie wdrozy¢ narzedzia sprawdzania dojrzatosci
procedur BIM, dzieki czemu organizacje oraz poszczegdlni cztonkowie
tancucha wartosci bedg w stanie wykrywac luki w ksztatceniu wykonawcdw.
Gdy ten etap prac dobiegnie konca, bedzie mozna wdrozy¢ odpowiednie
rozwigzania majace podnies¢ kompetencje zainteresowanych stron.

,Zakres projektu BIMplement wykracza daleko poza metodologie, narzedzia
i szkolenia techniczne — uwzglednia takze akceptacje spoteczng w celu
zagwarantowania pomyslnego wdrozenia i przyjecia przez grupy docelowe.
Przeprowadzone przez nasz zespét projekty pilotazowe daty nam pewnose,
Ze nowe narzedzia zostaty dostosowane do warunkéw partneréw na

poziomie krajowym i lokalnym oraz ze mozliwe jest ich zastosowanie na
budowach”, dodaje Ben Moussa.

Podnoszenie swiadomosci

Najwazniejszym  przedsiewzieciem  projektu  BlMplement  byto
prawdopodobnie podniesienie swiadomosci i przekonanie interesariuszy
0 znaczeniu nie tylko wykorzystywania rozwigzan BIM, ale takze prowadzenia
szkoler praktycznych dla pracownikow fizycznych. Ta czes¢ projektu
powiodta sie znakomicie. We Frandji krajowe instytucje finansujace szkolenia
dla firm wyrazity zainteresowanie podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw

firm budowlanych, z ktérych wiekszos¢ nadal nie zna proceséw BIM.

Jednoczesnie w Hiszpanii samorzad Walengji stawia wyraznie na programy
szkoleniowe i podnoszace kwalifikacje, w ktérych wykorzystywane sa
technologie cyfrowe. W regionie wprowadzono nawet odpowiednio
dostosowang wersje ,Katalogu elementéw budowlanych” — narzedzia
umozliwiajacego znalezienie réznych rozwigzan zgodnych z biezacymi
przepisami, ktdre zawiera informacje dotyczace parametréw akustycznych,
wodoszczelnosci i odpornosci na ogien réznych materiatéw. Nowa wersja
jest dostepna w postaci aplikacji internetowej, do ktdrej uzytkownicy moga
przestac projekt z biura, a nawet z placu budowy.

Choc projekt BIMplement dobiegt juz konca, realizacja jego misji trwa nadal
dzieki rozpoczeciu w ramach programu ,Horyzont 2020” projektu ARISE,
ktéry mocno czerpie z wiedzy zdobytej w czasie realizacji jego protoplasty.
Jeden z partneréw projektu, spotka ASTUS, takze opracowata programy dla
osrodkow szkoleniowych, ktore z pewnoscig pomogg wykwalifikowanym
pracownikom unikac btedéw i przyczynia sie do poprawy jakosci budownictwa
w najblizszych latach.

PROJEKT

BIMplement - Towards a learning building
sector by setting up a large-scale and
flexible qualification methodology integrating
technical, cross-craft and BIM related skills
and competences

KOORDYNOWANY PRZEZ
Alliance Villes Emploi (Francja)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/745510/pl

STRONA PROJEKTU
bimplement-project.eu


https://cordis.europa.eu/project/id/745510/pl
https://www.bimplement-project.eu/

© romul014/stock.adobe.com

CORDIS Results Pack: Umiejetnosci budowlane
Wykorzystanie nowych umiejetnosci w sektorze budowlanym w celu realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu

Projekt BUSLeague to kolejny krok w kierunku ogélnoeuropejskiego systemu uznawania

miedzybranzowych umiejetnosci w dziedzinie energii dla sektora budownictwa. Dzicki nowym

i udoskonalonym programom szkoleniowym nasze budynki mogga sta¢ si¢ bardziej ekologiczne.

Budownictwo nalezy do najwazniejszych sektoréw europejskiej gospodarki,

dlatego branza ta coraz mocniej odczuwa wptyw transformacji idacej
w kierunku bardziej zréwnowazonego wykorzystania energii. Skutecznos¢
dziatan zmierzajacych do osiagniecia celdw zielonej transformacji spoczywa
na barkach odpowiednio wykwalifikowanych i doswiadczonych pracownikow.

Pomimo podejmowanych od dtuzszego czasu wysitkdbw w celu
zharmonizowania programdw szkolenia i uznawania kwalifikacji w dziedzinie
zréwnowazonej energii w catej Unii Europejskiej prawda jest taka, ze
programy i tresci nauczania réznig sie w zaleznosci od kraju, nieuchronnie
prowadzac do braku spéjnosci w poziomach wymaganych kompetengji
i wiedzy fachowej.

,Pilnie potrzebujemy wprowadzenia standardéw w zakresie umiejetnosci.
Ostatnio obserwujemy wzrost zapotrzebowania na bardziej wydajne
rozwigzania energetyczne, takie jak te zapewniajace szczelnos¢ powtok
budynkéw czy pompy ciepta i instalacje fotowoltaiczne”, stwierdza Jan
Cromwijk, koordynator finansowanego ze srodkéw UE projektu BUSLeague
(Dedicated to stimulate demand for sustainable energy skills in the
construction sector).

W ramach projektu BUSLeague opracowano szkolenia podnoszace
kwalifikacje wraz z ramami kwalifikacji, ktére umozliwia wdrozenie
zréwnowazonych rozwigzan

energetycznych potrzebnych

w sektorze budownictwa.

JTe ramy stanowig wsparcie w procesie udzielania zielonych zamdwien
publicznych w oparciu o kwalifikacje, a jednoczesnie wiaczaja
miedzybranzowe umiejetnosci zawodowe do juz dostepnych i nowych
programdw szkolen oraz materiatéw e-leamningowych”, wyjasnia Cromwijk.

Rozwigzania w zakresie podnoszenia kwalifikacji zostaty przetestowane
w szesciu krajach, z wykorzystaniem opracowanego w projekcie
zestawu narzedzi ,Evaluation 1-2-3”, za pomocg ktorego mierzono
skutecznosc rozwigzan.

Nie tylko wiedza techniczna

Koncentrujac sie na czterech kluczowych obszarach - automatyczne
uznawanie kwalifikacji, podnoszenie swiadomosci, budowanie zdolnosci
i zmiany legislacyjne — partnerzy projektu BUSLeague wdrozyli szereg
réznych rozwigzan w Austrii, Butgarii, Frangji, Irlandii, Niderlandach i Hiszpanii.


https://busleague.eu/
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Niektore interwencje zdajg egzamin w jednym kraju, ale niekoniecznie
w pozostatych. Zatem chcac indywidualnie dopasowac nasze metody,
nasze zespoty uwzglednity wiedze wychodzacg poza technikalia, aby
zidentyfikowac relatywnie mocne i stabe strony poszczegdlnych krajowych
ekosystemoéw”, dodaje Cromwijk.

Przyktadowo jeden z partneréw projektu, Uniwersytet Lublanski, zorganizowat
dla cztonkéw krajowego zespotu zajmujacego sie wdrozeniem rozwigzan
szkolenie z technik etnograficznych, co miato im pomac w przeprowadzeniu
wywiaddw z zainteresowanymi stronami z perspektywy potrzeb ludzi.

Z kolei Uniwersytet Twente postanowit przeszkoli¢ krajowe zespoty z technik
storytellingu, dzieki czemu opowiadanie historii stato sie integralng czescig
kazdego spotkania cztonkdw konsorcjum.

Przyktady dziatan

We francuskim regionie Hauts-de-France uruchomiono inicjatywe Build
Your Project, zadaniem ktérej byto zachecenie mieszkancéw, zwtaszcza
kobiet, do zainteresowania sie branzg budowlana. Stosujac podstawowe
testy kompetencji i probne sesje szkoleniowe, uczestnicy projektu pomogli
chetnym osobom ocenic¢ ich obecne umiejetnosci i predyspozycje, zanim
wezmga udziat w szkoleniach i skorzystajg ze wsparcia zawodowego. Przez
ten system przewineto sie jak dotad ponad 800 0s6b.

Z kolei w Hiszpanii do projektu przystapita sie¢ marketéw budowlanych
BAUHAUS (strona w jez. hiszpanskim), promujac efektywnos¢ energetyczng
wsrod swoich klientéw i opracowujac szkolenia dla swoich pracownikéw
i instalatoréw (gtéwnie firm jednoosobowych i z sektora MSP). Instytut
budownictwa w Walencjj, Instituto Valenciano de la Edificacion (IVE), kolejny

partner projektu, opracowat 10 modutéw mikroszkoleniowych dostepnych
w interecie za posrednictwem platform BAUHAUS oraz IVE Moodle.
W celu skorzystania z tych materiatow szkoleniowych na platformach
zarejestrowato sie ponad 2 200 chetnych.

Podobnie w Irlandii, gdzie Uniwersytet Technologiczny Shannon

i organizacja non-profit Irish Green Building Council (IGBC), stosujac ramy

kwalifikacji opracowane w projekcie BUSLeague, pomogty w utworzeniu
nowych ekologicznych centréw dziatajacych w marketach budowlanych,
zadaniem ktorych jest demonstrowanie rozwigzan w zakresie efektywnosci
energetycznej, uzupetniajac prezentacje w sklepach o filmy instruktazowe.
Jednoczesnie organizacja IGBC opracowata i przeprowadzita jednogodzinne
szkolenie interetowe dla pracownikdw hurtowni materiatow budowlanych
i marketéw budowlanych, w ktérym podkreslono najwazniejsze zmiany
regulacyjne i koncepcje dotyczace energooszczednych budynkéw oraz
wskazano mozliwosci dalszego szkolenia.

Podnoszenie kwalifikacji na rzecz
ekologicznych budynkow

Wyniki BUSLeague wniosty wktad w porozumienie robocze Europejskiego
Komitetu Normalizacyjnego, zawarte przez pokrewny projekt Train4Sustain.
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Niektore interwencje zdajg egzamin w jednym kraju, ale
niekoniecznie w pozostatych. Zatem chcgc
indywidualnie dopasowac nasze metody, nasze zespoty
uwzglednity wiedze wychodzqcq poza technikalia, aby
zidentyfikowac relatywnie mocne i stabe strony
poszczegdlnych krajowych ekosystemow.

W ramach projektu Train4Sustain opracowano standard jakosci kompetencji
(ang. Competence Quality Standard, CQS), ktérego dotyczy wspomniane
porozumienie robocze. CQS pozwala oceniac, klasyfikowac i udostepniac
poziom kompetencji, umiejetnosci i wiedzy pracownikéw umystowych
i fizycznych w dziedzinie budownictwa ekologicznego.

Wszystkie kraje, w ktorych wdrozylismy nasze rozwigzania, sg obecnie
posrednio lub bezposrednio zaangazowane w projekty BUILD UP Skills
w ramach inicjatywy «Przejscie na czysta energie» programu LIFE, w ktorych
wykorzystywane sg wyniki nauczania, materiaty szkoleniowe i rezultaty
projektu BUSLeague”, zaznacza Cromwijk.

Konsorcjum BUSLeague pracuje obecnie nad zastosowaniem swojego
podejscia opartego na podnoszeniu kwalifikacji w innych obszarach tancucha
wartosci zréwnowazonego sektora budowlanego. Ruszyty juz prace nad
modutami dotyczacymi umiejetnosci w zakresie obiegu zamknietego
oraz umiejetnosci cyfrowych. Kolejne szkolenia majg obejmowac
takie zagadnienia jak dziedzictwo kulturowe i przystosowanie sie do
zmiany klimatu.

,Nasza misjg na przysztos¢ jest wyeliminowanie luk w sektorze
publicznym, jesli chodzi o swiadomos¢ i umiejetnosci, poprzez potaczenie
sit ze wspdlnotami mieszkaniowymi, gminami oraz istotnymi kluczowymi
podmiotami na rzecz zielonej transformacji’, dodaje Cromwijk.

PROJEKT
BUSLeague - Dedicated to stimulate
demand for sustainable energy skills in
the construction sector

KOORDYNOWANY PRZEZ
ISSO (Niderlandy)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/892894/pl

STRONA PROJEKTU
busleague.eu


http://iri.uni-lj.si/en/domov-2/?lang=en
https://www.utwente.nl/en/
https://busleague.eu/stories/
https://busleague.eu/stories/
https://busleague.eu/btp-a-new-tool-to-attract-jobseekers-to-the-construction-industry-and-assess-their-aptitude/
https://busleague.eu/btp-a-new-tool-to-attract-jobseekers-to-the-construction-industry-and-assess-their-aptitude/
https://www.bauhaus.es/
https://www.five.es/
https://www.ait.ie/
https://www.igbc.ie/
https://www.cencenelec.eu/media/CEN-CENELEC/CWAs/RI/cwa17939_2022.pdf
https://build-up.ec.europa.eu/en/home
https://cordis.europa.eu/project/id/892894/pl
https://busleague.eu/
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Szkolenie specjalistow w zakresie
efektywnego energetycznie

budownictwa

Jesli Unia Europejska chee mysle¢ o osiagnieciu postawionych sobie celéw klimatycznych,

musi koniecznie zwigkszy¢ efektywno$¢ energetyczna budynkéw. Taki proces wymaga

jednak wyksztatcenia fachowcéw z sektora budowlanego w zakresie prowadzenia remontéw

z my$la o ekologii i zréwnowazonym rozwoju. Aby pomdc w realizacji tego zadania,

uruchomiono finansowany ze $rodkéw EU projeke, w ramach ktérego powstat program

szkolenia i certyfikacji w zakresie efektywnego energetyczne budownictwa. Jest on

przeznaczony dla fachowcéw w dziedzinach ogrzewania, wentylacji i klimatyzacji.

o

— { l‘l—._.___‘

Bog ‘f i W":l

? it '\.v(.-,-u.-””;)"-}!
W %

s

Europejskie zasoby budowlane odpowiadajg za 40 % catkowitego zuzycia

energii w UE oraz 36 % wszystkich emisji gazéw cieplamianych, co przektada
sie na olbrzymi slad weglowy.

,Ponad jedna trzecia budynkéw w Unii Europejskiej ma przeszto
50 lat, a blisko trzy czwarte tej grupy stanowig budynki nieefektywne
energetycznie”’, méwi Johan Zirngibl, samodzielny pracownik naukowy
koordynujacy finansowany ze srodkéw UE projekt CEN-CE (CEN standard
Certified Experts EU-wide qualification and training scheme based on EPBD

mandated CEN standards). ,Jesli UE chce myslec o osiggnieciu zatozen
klimatycznych spisanych w Europejskim Zielonym tadzie, dotyczacych

ograniczenia emisji gazéw cieplarnianych o co najmniej 55 % i osiggnieciu
neutralnosci w zakresie emisji dwutlenku wegla przed rokiem 2050, budynki
te bedg musiaty przejs¢ kompleksowe remonty”.

Z mysla o dwukrotnym zwiekszeniu tempa remontow budynkow
w nastepnym dziesiecioleciu, UE uruchomita inicjatywe fali remontéw

(ang. renovation wave initiative, RWI). Zanim jednak fachowcy w zakresie



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_pl
https://energy.ec.europa.eu/select-language?destination=/node/1
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®,

Aby planowana przez wtadze
Europy ,fala renowacji” mogta
faktycznie przetoczy¢ sie przez
kontynent, bedziemy
potrzebowac
wykwalifikowanej sity roboczej
oraz narzedzi oceny jakoSci.

budownictwa beda mogli podja¢  Zespdt projektu CN-CE szuka obecnie partnerdw, ktérzy pomoga prowadzi¢

dziatania, muszg dowiedzie¢ sie,  ten program szkolen na rynek.
jak nalezy robi¢ to w zréwnowazony
i efektywny energetycznie sposéb. .
Wiasnie w tym pomoze im projekt N|e tylkO remonty
CEN-CE.

Podnoszenie wiedzy i kompetencji technicznych wsrdd pracownikéw sektora

Jak wyjasnia Zimgibl: ,Projekt

CEN-CE ma na celu opracowanie
planéw podnoszenia kwalifikacji i prowadzenia szkolen w zakresie
efektywnych energetycznie dziatan budowlanych”.

Certyfikacja ekspertow HVAC

Uniezaleznienie systemoéw ogrzewania, wentylacji i klimatyzacji budynkow
(HVACQ) od emisji dwutlenku wegla stanowi gtéwny cel wprowadzenia
RWI, dlatego tez w ramach projektu CEN-CE powstat szereg programoéw
szkoleniowych przeznaczonych wtasnie dla fachowcéw zajmujacych sie
tym obszarem. ,Specjalisci zajmujacy sie systemami HVAC odgrywajg
niebywale waznga role w osigganiu efektywnosci elektrycznej, szczegolnie
w zakresie prac renowacyjnych, ktére zwykle wymagajg wymiany systemdw
ogrzewania i chtodzenia budynku lub ich modernizacji’, zauwaza Zimgibl.

Powstate w ramach projektu CEN-CE programy szkoleniowe obejmujg
zaréwno poszczegdlne normy, jak i szersze kwestie, takie jak przyjecie
holistycznego podejscia do oceny charakterystyki energetycznej budynku.
Podstawg ich utworzenia byty normy ustalone przez Europejski Komitet
Normalizacyjny (CEN).

,Cho niektdre z tych norm dotycza codziennej pracy fachowcéw z branzy
HVAC, inne odnoszg sie do przysztych wyzwan, takich jak obliczanie tacznych
kosztéw i integracja odnawialnych zrédet energii”, wyjasnia Zirngibl. ,Z
tego powodu samo przeprowadzanie szkolen w zakresie poszczegélnych
zagadnien technicznych nie wystarczy i potrzebna jest réwniez organizacja
uzupetniajacych szkolen oferujacych przekrojowa wiedze specjalistyczng”.

Plany szkolen i podnoszenia kwalifikacji powstajg z mysla o pracownikach
Sredniego i wyzszego szczebla. W ich sktad wchodza zardwno zajecia
praktyczne, jak i wyktady. Réwnolegle zostanie uruchomiony system
ksztatcenia elektronicznego. Zirngibl dodaje: ,Specjalisci, ktorzy przeszli juz
to szkolenie, zgtaszajg sie do nas z opiniami i s3 one wyraznie pozytywne”.

Po ukoniczeniu szkolenia uczestnicy moga przystapic do testu, aby uzyskac
mozliwos¢ zostania certyfikowanymi specjalistami CEN-CE. Zdanie testu
bedzie skutkowa¢ dodaniem nazwiska uczestnika do publicznie dostepnej
listy profesjonalistow z certyfikacja CEN-CE, dzieki czemu kazdy z tatwoscig

znajdzie wykwalifikowanego fachowca HVAC.

budowlanego ma sie przyczynic¢ do osiggniecia przez UE zatozonych celéw
klimatycznych. Zimgibl zauwaza: ,Aby planowana przez wtadze Europy
»fala renowacji« mogta faktycznie przetoczyc¢ sie przez kontynent, bedziemy
potrzebowac wykwalifikowanej sity roboczej oraz narzedzi oceny jakosci.
Projekt CEN-CE potozyt podwaliny pod prowadzenie dziatan w zakresie
podnoszenia kwalifikacji, musimy wiec zacza¢ je realizowac i dzieki temu
uzyskac korzysci w przysztosci”.

Jednoczesnie nalezy pamietac, ze szkolenia CEN-CE nie sg ograniczone
wytacznie do dziatan zwiazanych z renowacjg — wiedza zdobywana w ich
czasie ma takze zastosowanie do nowych projektow budowlanych. Zimgibl
podsumowuje: ,Zgodnie z dyrektywa w spawie charakterystyki energetycznej

budynkow do 2021 roku wszystkie nowe budynki muszg charakteryzowac
sie niemal zerowym zuzyciem energetycznym. Miato to w oczywisty
sposéb wptyw na nasza prace i oferowane szkolenie. Tego rodzaju wymaog
sprawia, ze specjalista musi rozumie¢ kwestie zwigzane z systemami
technicznymi w budynku na poziomie zblizonym do eksperckiego. Mielismy
tego Swiadomos¢, wiec szkolenie opracowane w ramach projektu CEN-CE
oferuje taki wiasnie poziom wiedzy”.

PROJEKT

CEN-CE - CEN standard Certified Experts EU-
wide qualification and training scheme based on
EPBD mandated CEN standards

KOORDYNOWANY PRZEZ
Centre Scientifique et Technique du Batiment
(Francja)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/785018/pl

STRONA PROJEKTU
cen-ce.eu


https://www.cen.eu/Pages/default.aspx
https://www.cen.eu/Pages/default.aspx
https://www.cen-ce.eu/find-a-certified-expert.html
https://ec.europa.eu/energy/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_pl
https://ec.europa.eu/energy/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_pl
https://cordis.europa.eu/project/id/785018/pl
https://www.cen-ce.eu/
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Aby przyczyni¢ si¢ do osiagniecia przyjetego przez Uni¢ Europejska celu, jakim jest

przeprowadzenie do 2050 roku petnej dekarbonizacji budynkéw w Europie w ramach prac

nad projektem Construye2020_Plus opracowano rozwigzania szkoleniowe, ktére maja

stanowi¢ wsparcie dla hiszpariskiego przemyshu budowlanego. W efekcie powstana

atrakcyjne miejsca pracy, a sam rynek ulegnie znacznemu otwarciu.

&

Zmniejszenie emisji CO2 w przemysle budowlanym bedzie wymagato
wprowadzenia w tej branzy powaznych zmian strukturalnych, w tym opracowania
nowych technik pracy, zaprojektowania nowych materiatéw i wypracowania
nowych umiejetnosci. To niebywata szansa, ale tez powazne wyzwanie — wszelkie
dziatania prowadzone w tym kierunku doprowadza do powstania nowych miejsc
pracy i mozliwosci rynkowych, a jednoczesnie przyczynig sie do zwiekszenia
dbatosci o Srodowisko.

Finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej projekt Construye2020_Plus (A new
boost for green jobs, growth and sustainability) zostat zapoczatkowany z mysla
o0 opracowaniu formalnych i nieformalnych szkolen dotyczacych stosowania
w budownictwie metod przyjaznych srodowisku, aby lepiej wykorzystac mozliwosci
otwierajgce sie przed rynkiem hiszpanskim.

Przekrojowe podejscie, jakie zastosowalismy w tym projekcie, pozwolito nam
zacheci¢ do udziatu ekspertéw zajmujacych sie réznymi dziedzinami, ktdrzy
podzielili sie swojq wiedza i zaproponowali opracowane wspélnie rozwigzania.
W ten sposdb doprowadzilismy do potgczenia takich obszaréw z zakresu

budownictwa, ktére zwykle nie majg ze sobg stycznosci. Dzieki temu udato sie nam
podnies¢ swiadomos¢ spoteczng w kwestiach zwigzanych ze zréwnowazonym
budownictwem. To zas jest niezbedne dla utworzenia rynku na takie rozwigzania”,
wyjasnia koordynatorka projektu Esther Rodriguez z Fundacji Pracy Budowlanej.

W ramach projektu zdefiniowano kwalifikacje dla audytora energetycznego,
ktdre sg zgodne z zatozeniami dyrektywy w sprawie efektywnosci energetycznej.

Zespot opracowat takze dwa szkolenia w zakresie osiggania efektywnosci
energetycznej, zaktualizowat istniejace materiaty, a takze opracowat propozycje
systemu wzajemnego uznawania kompetencji dotyczacych rozwigzan przyjaznych
Srodowisku. Dodatkowo uczestnicy projektu skutecznie przeprowadzili wirtualng
kampanie informacyjna, dzieki ktorej dotarli do setek odbiorcow.

Szkolenia i akredytacje

W projekcie Construye 2020_Plus zastosowano proces innowadji bazujacy

na modelu pieciokrotnej spirali, by w ten sposéb sktoni¢ do zaangazowania



http://construye2020plus.eu/en/home/
https://www.fundacionlaboral.org/en/
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/579327/EPRS_STU(2016)579327_EN.pdf
https://en.wikipedia.org/wiki/Quadruple_and_quintuple_innovation_helix_framework
https://en.wikipedia.org/wiki/Quadruple_and_quintuple_innovation_helix_framework
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w prace gtéwnych interesariuszy ze srodowisk akademickich, biznesowych,
rzadowych, spotecznych i srodowiskowych i zachecic ich do dzielenia sie wiedza,
doswiadczeniem, a takze do pracy na rzecz tworzenia nowych mozliwosci.

W efekcie specjalisci skupili sie na wskazaniu gtéwnych problemdw, przed jakimi
stoi przemyst budowlany w tym kraju, zaproponowali takze harmonogram
szkolen, ktdre pozwolg wprowadzi¢ w zycie 30 zalecanych rozwigzan w zakresie
efektywnosci energetycznej, stosowania Zrédet energii odnawialnej oraz
konstruowania budynkdw o niemal zerowym zuzyciu energii (NZEB).

Szkolenie zawodowe i edukacyjne opracowane w ramach projektu
Construye2020_Plus obejmuje dwa krétkie kursy przekrojowe, ktérych pilotaz
zostat zrealizowany w 2021 roku.

Kurs Efektywnos¢ energetyczna dla operatordw” zainteresowat az
130 uczestnikdw, ktdrzy wzieli udziat w szesciu szkoleniach interetowych i dwdch
kursach realizowanych na miejscu w Bilbao i Madrycie. Kolejnych 186 oséb wzieto
udziat w kursie ,Efektywnosc energetyczna dla kierownikéw sredniego szczebla”.
Odbyto sie az szes¢ szkolen intemetowych oraz trzy wydarzenia w Sewilli,
Madrycie i Palma de Mallorca.

Po ukonczeniu szkoler uczestnicy otrzymali zielone certyfikaty ,Green Tag” na

poziomie podstawowym i $rednio zaawansowanym. Srednia ocena kurséw

uzyskana w wyniku badan satysfakgji i zadowolenia uczestnikéw wyniosta
3,5na 4 punkty.

Ponadto w ramach projektu uczestnicy zaktualizowali szes¢ kursow
wprowadzonych w ramach wspélnej inicjatywy podnoszenia kwalifikacji BUILD UP

Skills. Zmiany dotyczyty szkoler w zakresie praw | przepiséw, materiatow, rozwigzan
konstrukeyjnych oraz podejscia zgodnego z zatozeniami budownictwa NZEB.

Dzieki postepowi, jaki dokonat sie w dziedzinie cyfryzacji branzy budowlanej,
uczestnicy projektu Construye 2020_Plus mogli rozbudowac szkolenie
0 zasady oszczednej gospodarki zasobami w budownictwie oraz metodologii
modelowania informacji o budynku (BIM). Rodriguez dodaje: ,Ze wzgledu na
to, ze w Hiszpanii cyfryzacja procedur pracy w budownictwie nie siega jeszcze
zbyt daleko, zaledwie wspomnielismy o takich koncepcjach. Nie chodzito nam
0 przeprowadzenie kompleksowego szkolenia dotyczacego tych dziedzin, ale
0 przyblizenie pracownikom dziatajgcym w branzy informadji dotyczacych
dostepnych zréwnowazonych technik budowlanych”.

Do udziatu w szkoleniach uwzglednionych w krajowym katalogu szkolen
specjalistycznych w 2021 roku zgtosito sie az 1 700 pracownikéw. Prace nad
wskazaniem zakresu kwalifikagji dla audytora energetycznego prowadzono
zgodnie zmetodologig ustanowiona przez Hiszpanski Krajowy Instytut Kwalifikacji

(strona intemetowa w jezyku hiszpanskim), ktéry byt jednym z partneréw
projektu. Stosowne przepisy (strona intemetowa w jezyku hiszpanskim) zostaty

opublikowane przez panstwo w styczniu 2022 roku.

,Opracowany zakres kwalifikacji zawodowych spetnia jeden z warunkdw prawnych
dotyczacych zawodu audytora energetycznego w Hiszpanii. Nowe prawo okresla
ramy dla formalnych swiadectw ukonczenia szkolenia zawodowego, takich jak
zaawansowany kurs specjalistyczny w zakresie audytow energetycznych, ktdry
ksztatci specjalistéw na potrzeby rozwojowych sektoréw oferujacych wysokie
szanse na zatrudnienie”, méwi Rodriguez.

®,

Zalezy nam na przeprowadzeniu zmiany
pokoleniowej tak, by przyjazne srodowisku zawody
w sektorze budowlanym byty bardziej atrakcyjne dla
0s6b mtodych. Jednoczesnie nie tracimy z oczu celu,
Jjakim jest zwiekszanie popytu na zréwnowazone
rozwiqzania w tym sektorze.

/miana nastawienia

Wyniki projektu byty rozpowszechniane w ramach europejskich sieci szkoleniowych,
takich jak REFORME i CPD. Partnerzy projektu uczestniczyli rowniez w trzech

wydarzeniach w ramach inicjatywy BUILD UP Skills EU Exchange, podczas ktérych

dzielili sie wiedza na temat poswiadczen kompetencji, a zwtaszcza certyfikatow
Green Tag. Ostatnie takie spotkanie miato miejsce w listopadzie 2022 roku.

Aby dalej promowac korzysci ptynace ze zwiekszania efektywnosci energetycznej
budynkdw, zespdt zaprezentowat nowe rozwigzanie zastepujace objazdowa
kampanie zwiekszania Swiadomosci — internetowy wirtualny szlak. W ramach tych

dziatan do konca 2021 roku uczestnicy projektu przeprowadzili 15 webinariéw
promujacych zasady zréwnowazonego budownictwa i przedstawiajacych ich
znaczenie z punktu widzenia mozliwosci finansowania projektéw w przysztosci.
W ramach kampanii odbyto sie 100 dyskusji panelowych z przedstawicielami
sektoréw publicznego i prywatnego, w ktérych wzieto udziat ponad 720 oséb.

Jak twierdzi Rodriguez: ,Zalezy nam na przeprowadzeniu zmiany pokoleniowej tak,
by przyjazne srodowisku zawody w sektorze budowlanym byty bardziej atrakcyjne
dla 0séb mtodych. Jednoczesnie nie tracimy z oczu celu, jakim jest zwiekszanie
popytu na zréwnowazone rozwigzania w tym sektorze”.

Niektérzy partnerzy Construye2020_Plus kontynuujg wspdtprace w ramach
projektu Construye 2030, w ramach podprogramu LIFE Clean Energy Transition,

ktoéry stanowi kontynuacje inicjatywy BUILD UP Skills. Gtéwnym celem jest
aktualizacja informacji o obecnej sytuadji oraz planu dziatan w zakresie szkolen

opracowanych w 2012 roku.

PROJEKT
Construye2020_Plus - A new boost for green
jobs, growth and sustainability

KOORDYNOWANY PRZEZ
Fundacion Laboral de la Construccion (Hiszpania)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/785019/pl

STRONA PROJEKTU
construye2020plus.eu/en/home
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https://cpduk.co.uk/
https://www.buildup.eu/en/skills/eu-exchange-meetings
http://construye2020plus.eu/en/training/construye-2020-route/
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Aby odpowiedzie¢ na rosnacy popyt na efektywne energetycznie budownictwo, zesp6t

pracujacy nad projektem CraftEdu opracowal platforme e-learningows, dzigki ktérej

pracownicy budéw oraz uczniowie szkét zawodowych zdobeda nowe umiejetnosci.

To, czy uda sie wprowadzi¢ w budownictwie bardziej przyjazne Srodowisku
normy, na przyktad w zakresie budynkéw o niemal zerowym zuzyciu energii
czy prowadzenia dogtebnych renowacji, zalezy od umiejetnosci fachowcow

pracujacych w sektorze budowlanym.

W ramach finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej projektu CraftEdu

(Setting up national qualification and training scheme for craftsmen in
the Czech Republic and developing the further offer of training courses
in Slovakia, Austria and Bulgaria) powstaty stosowne szkolenia zwigzane
z osigganiem efektywnosci energetycznej i korzystaniem z odnawialnych
Zrodet energii. Zespot okreslit takze niezbedne kwalifikacje dotyczace tych
zagadnien, gtéwnie z mysla o Czechach i Stowacji".

,Obostrzenia zwigzane z pandemig COVID-19 zmusity nas do postawienia
na szkolenia internetowe”, wyjasnia Jifi Karasek, koordynator projektu
zramienia Osrodka Efektywnosci Energetycznej SEVEN. ,Nasza interaktywna

platforma e-leamingowa oferuje obecnie przeszto 50 filmoéw szkoleniowych

i okoto 20 modutdw, a takze okazje do odbywania regulamych konsultagji
pomiedzy trenerami i uczestnikami przez internet. Dotychczas nasze
szkolenia ciesza sie stosunkowo duzym zainteresowaniem — jeden z filméw
szkoleniowych dla elektrykdéw zostat obejrzany ponad 550 razy”.

Projekt CraftEdu korzysta z dokonan realizowanego wczesniej na Stowagji
projektu StavEdu, dzieki ktéremu udato sie nawigza¢ dialog miedzy
decydentami, nauczycielami szkét zawodowych i pracownikami w kwestii
umiejetnosci niezbednych pracownikom sektora budowlanego do osiagniecia
do 2020 roku celdw, jakie w zakresie energii stawia sobie UE.

W wyniku prac prowadzonych nad projektem StavEdu powstata dobrowolna
inicjatywa o nazwie Building Future, ktdrej celem jest szkolenie fachowcow
zajmujacych sie rozwigzaniami w zakresie efektywnosci energetycznej
oraz wykorzystania zasobéw odnawialnych. Projekt CraftEdu ma rozszerzy¢
zakres jej dziatania na teren Czech.


https://www.sciencedirect.com/topics/engineering/deep-renovation
https://www.craftedu.eu/
https://www.svn.cz/en
https://www.buildup.eu/en/explore/links/stavedu-training-and-qualifying-craftsmen-and-workers-construction-sites-slovakia
https://ec.europa.eu/info/energy-climate-change-environment/overall-targets/2020-targets_pl
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Dzieki opracowaniu szkolen tak, by byty zachecajgce
i miaty mozliwie nowoczesny format, program
CraftEdu pomaga nam przyciggngc

do tej koncepcji mtodych, ktdrzy dopiero
rozpoczynajq swoje zycie zawodowe.

Kontakt z nauczycielami i fachowcami

Projekt CraftEdu zostat uruchomiony z mysla o zapewnieniu petnego
pakietu kwalifikacji w siedmiu zawodach wskazanych jako majace kluczowe
znaczenie dla osiggniecia efektywnosci energetycznej, czy to w zakresie prac
budowlanych, czy renowadji.

W Czechach byli to monterzy systemdw ogrzewania, wentylacji i klimatyzadji,
ciesle, elektrycy z uprawnieniami do pracy z niskimi napieciami, elektrycy
Z uprawnieniami do pracy z wysokimi napieciami, hydroizolatorzy, zduni, a takze
technicy inspekcji oraz monterzy okien. W przypadku Stowadji inicjatywa byta
skierowana do ciesli, elektrykdw z uprawnieniami do pracy z niskimi napieciami,
elektrykdw z uprawnieniami do pracy z wysokimi napieciami, hydroizolatoréw
i monterdw okien.

W opracowaniu modutdw szkoleniowych pomagali trenerzy i szkoty zawodowe,
ktore to grupy byty juz zaangazowane w przygotowywanie takich materiatow,
ale tez udato sie pozyskac wsparcie ze strony czeskich i stowackich ministerstw
oraz stowarzyszen budowlanych, cechéw i izb handlowych, w tym Politechniki

zwanego zielonego wzrostu gospodarczego. Oferuje on szkolenia i mozliwos¢
podniesienia kwalifikacji w branzy, przed ktéra Europejski Zielony £ad stawia
zadanie osiagniecia efektywnosci energetycznej.

Karasek dodaje: ,Zasadnicze znaczenie ma tu fakt, ze dzieki opracowaniu
szkolen tak, by byty zachecajace i miaty mozliwie nowoczesny format, program
CraftEdu pomaga nam przyciagnag do tej koncepcji mtodych, ktdrzy dopiero
rozpoczynaja swoje zycie zawodowe”.

Zespot bedzie kontynuowac wspdtprace z ministerstwami, przedsiebiorstwami
budowlanymi oraz szkotami, aby dalej rozwija¢ harmonogram szkoler. Jego
cztonkowie podejma tez starania, by opracowana platforma weszta na state
do programu szkét zawodowych w Czechach i Stowadji.

Ponadto dzieki wspdtpracy ze stowarzyszeniami budowlanymi zespét zyskat
wptyw na obowigzujaca w branzy polityke, co przetozyto sie na opracowanie
propozydji podniesienia norm kwalifikacyjnych w Czechach i nowego kodeksu
budowlanego na Stowadji, ktéry zostanie niebawem wprowadzony w zycie
dzieki wsparciu jednego z partnerow projektu, firmy ZSPS (strona w jezyku
stowackim).

Zespot kontynuuje prace w tym zakresie w ramach finansowanego przez
UE projektu DoubleDecker (strona w jezyku czeskim, stowackim, niemieckim
i butgarskim) w Czechach i na Stowacji, a takze realizuje kolejne dziatania
w ramach inicjatywy BUILD UP Skills w Austrii (Reboot BUILD UP Skills Austria)
oraz Butgarii (BUILD UP Skills Bulgaria 2030).

(zeskiej w Pradze oraz Stowarzyszenia Przedsiebiorcéw Budowlanych

z obu krajow.

Jak twierdzi Karasek: ,Wprawdzie zgodnie z zatozeniami projektu poczatkowo
miat powstac tylko jeden program e-leamingowy, ale z radji tego, ze
ostatnie dziatania i tak koncentrowaty sie na wdrozeniu szkolen zdalnych,
przypuszczalnie uda sie nam przygotowac okoto 20 kursow, co oczywiscie
przetozy sie na zasieg catego projektu. Dotychczas w celu udziatu w szkoleniach
zarejestrowato sie ponad 370 o0sdb, a wszystkie kursy w ofercie ciesza sie

duzym zainteresowaniem’”.

Uczestnicy, ktérym uda sie z powodzeniem ukonczyc¢ kurs w Czechach lub
na Stowadji, otrzymujg certyfikat ukoniczenia szkolenia CraftEdu. Do jesieni
2021 roku udato sie to przeszto 280 rzemieslnikom.

Kursy i materiaty oferowane w ramach projektu CraftEdu sg dostepne dla
zarejestrowanych uzytkownikéw bazy danych CraftEdu. Zgromadzone tam
materiaty sg dostepne w czterech jezykach (czeskim, stowackim, niemieckim
i butgarskim) — wiekszos¢ materiatow zostata jednak przygotowana w jezykach
czeskim i stowackim.

Zachecanie mtodziezy do wyboru
ekologicznych karier

Program opracowany w ramach projektu CraftEdu to bezposredni wktad
w wysitki podejmowane w tworzenie miejsc pracy, prowadzace do tak

W ramach tych projektéw powstang nowe analizy obecnego stanu rzeczy, co
przyczyni sie do odswiezenia krajowych platform kwalifikacji oraz opracowania
nowych plandw dla kazdego kraju’, dodaje Karasek.

PROJEKT

CraftEdu - Setting up national qualification
and training scheme for craftsmen in the
Czech Republic and developing the further
offer of training courses in Slovakia, Austria
and Bulgaria

KOORDYNOWANY PRZEZ
SEVEn Energy Efficiency Center (Czechy)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/785036/pl

STRONA PROJEKTU
craftedu.eu


https://www.cvut.cz/en/
https://www.cvut.cz/en/
https://www.sps.cz/en-de/english/
https://database.craftedu.eu/
https://ec.europa.eu/energy/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_pl
https://www.zsps.sk/web/
https://database.craftedu.eu/cs
https://www.donau-uni.ac.at/en/university/faculties/education-arts-architecture/departments/building-environment/research/rebusk.html
https://www.seea.government.bg/en/project-en/104-projects-en/actual-projects-en/10226-project-build-up-skills
https://cordis.europa.eu/project/id/785036/pl
https://www.craftedu.eu/
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Zespdt projektu HP4AIl opracowal zasoby wspierajace umiejetnosci niezb¢dne do zaspokojenia

szybko rosnacego zapotrzebowania na pompy ciepta — pomagajac tym samym Unii Europejskiej

w osiagnieciu celow okreslonych przez nig w Zielonym Ladzie i planie REPowerEU.

Pompy ciepta sa wydajniejsze niz kotty na paliwa kopalne, w zwigzku z czym
w catym cyklu zycia przektadajg sie na nizsze rachunki za energie. A jesli
wykorzystuja przy tym energie elektryczng ze Zrédet odnawialnych, wéwczas
zmniejszajg tez slad weglowy. Instalowane w budynkach, zapewniajg
ogrzewanie pomieszczen oraz wody, a w przypadku obiegu odwracalnego —
réwniez chtodzenie.

Zgodnie z informacjami podanymi przez Europejskie Stowarzyszenie Pomp

Ciepta (ang. (European Heat Pump Association, EHPA), w Unii Europejskiej
zainstalowano juz 16,98 miliona pomp ciepta, co stanowi 14 % rynku
instalacji grzewczych, przy czym w samym 2021 roku sprzedaz pomp
ciepta wzrosta o0 34 %.

,0bserwujemy juz zwiekszone zapotrzebowanie na umiejetnosci
zawodowe we wszystkich obszarach tego tancucha wartosci, od zaktaddw
produkcyjnych po firmy instalacyjne, w odniesieniu zaréwno do nowych
specjalistow, jak i ponownie przeszkolonych”, zauwaza Padraic O'Reilly,

koordynator finansowanego ze srodkéw UE projektu HP4Al (Heat Pumps
Skills for NZEB Construction).

W ramach projektu HP4ALl stworzono pakiet dziatan pilotazowych majacych
na celu podniesienie swiadomosci i kwalifikacji w dziedzinie pomp ciepta
w UE. ,Udato nam sie zwiekszy¢ swiadomos¢ uzytkownikéw korcowych
wysokiej klasy pomp ciepta, a jednoczesnie opracowac¢ dopasowane do
indywidualnych potrzeb szkolenia i zapewni¢ wsparcie dla istniejacych opdji
zmysla o zwiekszeniu umiejetnosci potrzebnych do zaspokojenia rosnacego
popytu”, mowi O'Reilly.

Trzy regionalne projekty pilotazowe

Inicjatywa HP4All obejmowata trzy regionalne projekty pilotazowe, z ktdrych
kazdy odnosit sie do innego poziomu dojrzatosci rynku. Aby lepiej zrozumie¢
kazdy z tych rynkow, zespdt przeprowadzit wywiady z zainteresowanymi
stronami, w tym instalatorami, projektantami systeméw, producentami,
uzytkownikami koncowymi i osrodkami szkoleniowymi.



https://www.ehpa.org/press_releases/record-growth-for-europes-heat-pump-market-in-2021/
https://www.ehpa.org/press_releases/record-growth-for-europes-heat-pump-market-in-2021/
https://hp4all.eu/
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,Pomogto nam to zidentyfikowac specyficzne wymagania kazdego regionu
pilotazoweqo, dzieki czemu moglismy wdrozy¢ dziatania i szkolenia dostosowane
do ich indywidualnych potrzeb”, tumaczy O'Reilly.

Dziatania pilotazowe w Irlandii koncentrowaty sie przede wszystkim na wtadzach
lokalnych i instalacjach pomp ciepta w nalezacych do nich obiektach, a w dalszej
kolejnosci braty pod uwage zaréwno wielkoskalowe instalacje pomp ciepta, jak
i domowe instalacje oséb prywatnych. Projekt HP4AIl przewidywat tez szkolenia
zorganizowane dla wtadz lokalnych, co stanowito pierwsza prébe zapewnienia
pracownikom, ktdrzy beda odpowiedzialni za instalacje, potrzebnych informadji
oraz zrédet dalszych zasobdw, gdyby zaszta taka potrzeba.

Natomiast inny projekt pilotazowy, realizowany w Gomej Austrii, miat na celu
pobudzenie rynku dla srednio- i wielkoskalowych instalacji pomp ciepta (tj.
komercyjnych i przemystowych). Dziatania w ramach projektu byty ukierunkowane
na pokonanie obecnych wyzwan, takich jak niski poziom swiadomosci wsrod
planistow i uzytkownikéw, a takze brak wymaganych umiejetnosci.

Z kolei zespét realizujgcy dziatania pilotazowe w hiszpanskiej Andaluzji
celowat w wykorzystanie potencjatu sektora publicznego do ozywienia popytu
poprzez udzielanie wsparcia publicznego, uznajac ten sektor za kluczowy
czynnik ksztattujacy rynek, zdolny do wdroZenia instrumentéw legislacyjnych,
administracyjnych i finansowych. W ramach tego projektu skupiono sie przede
wszystkim na pompach ciepta dla budynkéw publicznych (mieszkalnych
i niemieszkalnych).

Srodki pomocnicze

Uczestnicy projektu HP4AIl opracowali ramy kompetencji obejmujace
umiejetnosci — z podziatem na techniczne, biznesowe i dotyczace obstugi
klienta — uznane za kluczowe dla rozwoju sektora pomp ciepta.

Ramy zostaty opracowane po konsultadji z zainteresowanymi stronami w drodze
warsztatow i ankiet, wywiadow z zespotami specjalistéw w dziedzinie pomp
ciepta, a takze dyskusji panelowych, ktérych przyktadem sa debaty zorganizowane
przez Europejskie Stowarzyszenie Pomp Ciepta, partnera konsorcjum. Dziatania
te zostaty uzupetnione o badanie Zrodet wtormych, w tym poréwnywalnych
modeli z innych dziedzin.

Aby zachowac i dzieli¢ sie zasobami opracowanymi i zebranymi w ramach
dziatan pilotazowych, dla kazdego z nich utworzono tzw. ,Knowledge Hub”,
czyli baze wiedzy, ktéra zawierata narzedzie do analizy poréwnawczej pomp
ciepta w formie zestawu dedykowanych zasobdw istotnych dla kazdego etapu
fancucha dostaw.

,Narzedzia pomagaja w podejmowaniu decyzji, sprawiajac, ze uzytkownicy
dowiaduja sie wiecej o wydajnosci operacyjnej, otrzymujac informacje dotyczace
takich kwestii jak czynniki zalezne od pory roku, przewidywane zuzycie energii
i koszty, z uwzglednieniem typu budynku i konkretnych pomp ciepta”, wyjasnia
O'Reilly.

Na podstawie doswiadczen zdobytych w trakcie realizacji projektu konsorcjum
opracowato réwniez zalecenia dotyczace polityki, aby pomdc organom

®,

Potrzebne sq wieksze inwestycje w programy zmiany
kwalifikacji i podnoszenia kwalifikacji, a takze systemy
zachet w celu przyciggniecia nowych specjalistow.

publicznym na réznych szczeblach wtadzy w dostepie do wykwalifikowanej
kadry specjalistow.

,Podkreslamy, ze obszary wymagajace zmiany przepiséw i niedobory
wykwalifikowanej sity roboczej to istotne przeszkody w realizacji nie tylko
inicjatyw zwiazanych z pompami ciepta, ale takze pokrewnych strategii, takich
jak Europejski Zielony tad i inicjatywa »Fala renowadji«”, zaznacza O'Reilly.

Pokonywanie wyzwan

Przedstawiciele branzy szacujg, ze do 2030 roku liczba pracownikow
zajmujacych sie produkcjg, instalacjg i konserwacja pomp ciepta musi
wzrosnac o potowe. Ponadto co najmniej potowa obecnych pracownikéw branzy
energetycznej musi sie przekwalifikowac w kierunku technologii pomp ciepta.

Unijna strategia inteligentnej integracji miedzysektorowej przewiduje, ze
w 2030 roku 40 % wszystkich budynkéw mieszkalnych i 65 % wszystkich

budynkow uzytkowych bedzie ogrzewanych energig elektryczng — wiele z nich
przy uzyciu pomp ciepta.

Patrzebne sg wieksze inwestycje w programy zmiany kwalifikacji i podnoszenia
kwalifikacji, a takze systemy zachet w celu przyciggniecia nowych specjalistéw.
Nalezy réwniez dazy¢ do wprowadzenia nowego podejscia promujacego
mikrokwalifikacje i nauke w formie cyfrowej/hybrydowej, jak réwniez ram
wzajemnego uznawania kompetencji”, dodaje O'Reilly.

Kraje obserwujace dziatania w ramach projektu — Chorwacja, Portugalia
i Rumunia — zamierzajg teraz stac sie pierwszymi uzytkownikami pakietu
HP4ALL, a zespdt projektu planuje do 2030 roku powieli¢ swéj model w 10
kolejnych regionach i parstwach cztonkowskich.

PROJEKT
HP4AIl - Heat Pumps Skills for NZEB
Construction

KOORDYNOWANY PRZEZ
Technological University of the Shannon: Midlands
Midwest (Irlandia)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/891775/pl

STRONA PROJEKTU
hp4all.eu


https://hp4all.eu/knowledge-hub/
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_pl
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/renovation-wave_en
https://ehi.eu/wp-content/uploads/2022/08/EHI-report-Heating-systems-installers-Expanding-and-upskilling-the-workforce-to-deliver-the-energy-transition.pdf
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-systems-integration/eu-strategy-energy-system-integration_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-systems-integration/eu-strategy-energy-system-integration_en
https://cordis.europa.eu/project/id/891775/pl
https://hp4all.eu/
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Bardziej efektywne korzystanie z zasobéw energetycznych, bedace jednym z celéw klimatycznych,

jakie stawia sobie Unia Furopejska, wymaga pokonania pewnych przeszkéd stojacych na drodze

wprowadzenia planéw w zycie. Projekt NEWCOM ma przyczyni¢ si¢ do wznoszenia budynkéw

o niemal zerowym zuzyciu energii, a narzedziem do realizacji tego celu maja by¢ nowe modu
| zerowym zuzyciu energii, a narzedziem do realizacji tego celu maja by

szkoleniowe dla specjalistow, kedre dopetni dostep do europejskiej bazy kompetencji.

Dyrektywa w sprawie charakterystyki energetycznej budynkéw ktadzie nacisk

na wprowadzanie zasad, ktére pozwolg zmieni¢ stan obecnego budownictwa
w Europie i spowodujg, ze do 2050 roku europejskie budynki bedg
znacznie bardziej efektywne energetycznie i catkowicie zdekarbonizowane.
Zatozenia te dotyczg zaréwno nowo budowanych obiektow, jak i budynkdéw
remontowanych i poddawanych renowagji.

Okazuje sie jednak, ze wznoszenie budynkéw w sposéb zréwnowazony
z zapewnieniem wysokiej jakosci, szczegolnie w segmencie mieszkaniowym,
jest wyraznie utrudnione z powodu braku odpowiedniej kontroli jakosci
podczas prac budowlanych i remontowych, niedostatecznej liczby
wykwalifikowanych pracownikéw znajgcych odpowiednie nowoczesne
technologie, a takze w wyniku niskiego zapotrzebowania na takie
rozwigzania ze strony wiascicieli i deweloperow.

Aby wesprze¢ branze budowlang, zespot projektu NEWCOM (New
competence for building professionals and blue-collar workers — certified
qualification schemes to upgrade the qualification for building nZEBs)
postawit sobie za cel opracowanie programow szkoleniowych dotyczacych
wznoszenia budynkéw o niemal zerowym zuzyciu energii (NZEB).
Przygotowane szkolenia majg charakter modutowy i obejmujg jednostki
samodzielne lub uzupetniajace juz istniejace materiaty szkoleniowe.

Co wiecej, w ramach projektu powstata takze baza kompetencji, ktéra utatwi
proces normalizacji ich uznawania na terenie catej Europy. Baza danych

taczy kompetencje potwierdzone odbyciem kursu z konkretnymi fachowcami.
Potengjalni klienci majg w nig wglad za pomocg dostepnych z poziomu
aplikacji kart umiejetnosci.

,Ze wzgledu na modutowy charakter catego systemu, dodawanie kolejnych
kurséw i szkoler pozwoli rozszerzy¢ go na inne dziedziny zawodowe”,
wyjasnia koordynator projektu Georg Trmka z Austriackie] Agencji
Energetycznej (strona intemetowa w jezyku niemieckim).

Umiejetnosci w sektorze
budowlanym i ich normalizacja

Jesli chcemy mysle¢ o zapewnieniu jak najwyzszej efektywnosci
energetycznej budynkéw, musimy unika¢ nawet najdrobniejszych btedéw
w trakcie prac budowlanych i remontowych. Kazdy budynek powinien
by¢ wyposazony w system fasadowy oraz profesjonalnie zainstalowany
system ogrzewania, wentylacji i klimatyzacji (HVAC). Niestety osiggniecie
takiego stanu jest na razie niemozliwe z powodu luk na poziomie
umiejetnosci branzowych.

W wielu krajach europejskich ksztatcenie specjalistyczne w kierunku
efektywnosci energetycznej stoi na zastraszajgco niskim poziomie,
a istniejace kursy czesto nie poruszaja nawet takich tematdw, jak wspdtpraca


https://ec.europa.eu/energy/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_pl
https://www.newcomtraining.com/
http://energyagency.at/
http://energyagency.at/
https://en.wikipedia.org/wiki/Building_envelope
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®,

Dla wtascicieli budynkdw to korzys¢ w postaci lepszej Jak wyjagnia Tmka: ,Dla whascicieli budynkw to korzys¢ w postaci lepszej

Jakosci wykonania i wyzszej efektywnosci energetycznej,
natomiast w kontekscie normalizacji na poziomie
europejskim taka zmiana przyniesie korzysci fachowcomn
szukajgcym zatrudnienia poza miejscem zamieszkania.

miedzybranzowa, obstuga budynku w catym cyklu eksploatacji czy ciagte
monitorowanie energii i sterowanie jej zuzyciem”, dodaje Tmka. ,Jednoczesnie
spada tez zapotrzebowanie na indywidualng certyfikacje w zakresie ustug oraz
umiejetnosci budowlanych zgodnych z norma IS0 17024. Jedynym odstepstwem
s3 tu zagadnienia zwigzane bezposrednio z bezpieczenstwem, dlatego wydaje
sie, ze rozsadnie bedzie powigzac kwestie efektywnosci energetycznej z kursami
0 juz ugruntowanej pozydji’.

Na podstawie wskazanych przez partneréw projektu NEWCOM obszaréw
priorytetowych zespot projektu opracowat moduty szkoleniowe, ktére koncentrujg
sie na trzech tematach.

Po pierwsze — na konstrukcji dachow ptaskich i hydroizolacji dachow
Z nastawieniem na rozwigzania dozywotnie, w tym na planowaniu i montazu
zielonych dachdw oraz realizacji rozwiazan w zakresie efektywnosci energetycznej.
Po drugie - na instalacjach wentylacyjnych, w tym zagadnieniach zwigzanych
z odzyskiwaniem ciepta, ochrong przed hatasem, kontrolowanym przeptywem
powietrza oraz inteligentnymi systemami kontroli zapotrzebowania. Po
trzecie — na zapewnianiu jakosci w fazie planowania, budowy i eksploatacji
budynkow NZEB, z uwzglednieniem aspektéw dotyczacych jakosci powietrza
w pomieszczeniach, jakosci termicznej fasady budynku i systemu energetycznego
oraz aspektu ekonomicznego.

Partnerami projektu NEWCOM, ktdrzy pomogli w opracowaniu modutow
szkoleniowych, byty organizacje zajmujgce sie wdrazaniem rozwiazan
z zakresu efektywnosci energetycznej w poszczegélnych krajach badz majace
doswiadczenie w podnoszeniu kwalifikacji specjalistow, w tym instytucje i szkoty
zawodowe odpowiedzialne za ksztatcenie w zakresie wznoszenia budynkéw
NZEB. W przeprowadzonych sesjach szkoleniowych dla treneréw wzieto udziat
149 0s6b z réznych Srodowisk zawodowych.

Opracowana w ramach projektu baza kompetencji opiera sie na metodologii
bedacej wynikiem wspétpracy z zespotem projektu BIMmplement realizowanego
w ramach programu ,Horyzont 2020".

Fachowcy, ktérzy ukoricza modut szkoleniowy, beda mogli wzig¢ udziat w egzaminie
poswiadczajacym zdobyte umiejetnosci zgodnie z okreslonymi wezesniej
jednostkami efektow uczenia sie. Baza danych kompetendji jest potaczona
z aplikacja BUILD UP Skills Advisor, ktéra pozwala klientom indywidualnym oraz

firmom wyswietli¢ karte kompetencji zawodowych danego specjalisty.

Korzysci w zakresie budownictwa

Projekt NEWCOM byt realizowany zgodnie z zatozeniami dyrektywy w sprawie
charakterystyki energetycznej budynkow, ktéra jest instrumentem ustawodawczym
UE majacym na celu jej poprawe w przypadku budynkéw Starego Kontynentu.

jakosci wykonania i wyzszej efektywnosci energetycznej, natomiast w kontekscie
normalizacji na poziomie europejskim taka zmiana przyniesie korzysci fachowcom
szukajacym zatrudnienia poza miejscem zamieszkania”.

Wiekszos¢ modutdw szkoleniowych powstatych w ramach projektu NEWCOM
zostata juz wdrozona przez partnerdw projektu, na przyktad w Austrii przez
Grupe Roboczg ds. Szkolen Konsultantéw ds. Energii. W Wegrzech poszczegdlne
moduty szkoleniowe byty prezentowane we wspétpracy ze stowarzyszeniem
zrownowazonych umiejetnosci budowlanych TRAINBUD Sustainable Construction
Skills Alliance. Z kolei w przypadku Stowacji zostaty one wigczone do szkolen
prowadzonych w ramach dziatan innych projektéw, takich jak miedzy innymi
StavEdu oraz ingREeS.

Obecnie zespét pracuje nad kolejnymi szkoleniami trwajacymi od wrzesnia
2020 roku do lutego 2023 roku, ktdre zostaty poswiecone zagadnieniom jakosci,
efektywnosci energetycznej i energii ze zrédet odnawialnych w budownictwie.
Dostepne w aplikacji BUILD UP Skills szkolenie wpisuje sie w zatozenia bazy
danych kompetendji oraz wzajemnego uznawania umiejetnosci.

W Austrii przeprowadzono ocene potrzeb w zakresie umiejetnosci energetycznych
przy wsparciu krajowej sieci ochrony klimatu klimaaktiv, obejmujacg przeglad
szkolen krajowych sieci dostawcdw. W rezultacie powstaty trzy krétkie moduty
szkoleniowe dostepne przez intemet, skupiajace sie na remontach budynkéw
mieszkalnych, ekologicznych materiatach budowlanych oraz kontroli jakosci
w zakresie efektywnosci energetycznej.

,Szkolenia te byty skierowane do krajowych doradcdw energetycznych - kluczowej
grupy taczacej konsumentdw z sektorem budowlanym, ktérzy posiadaja
odpowiednig wiedze podstawowg i czesto chetnie biorg udziat w tego rodzaju
miedzysektorowych szkoleniach”, wyjasnia Tmka.

W okresie od grudnia 2021 roku do grudnia 2022 roku w szkoleniach wzieto
udziat przeszto 100 uczestnikéw, z czego ponad 80 % uznato, ze byty one
wyjatkowo dobre.

PROJEKT

NEWCOM - New competence for building
professionals and blue-collar workers -
certified qualification schemes to upgrade the
qualification for building nZEBs

KOORDYNOWANY PRZEZ
Osterreichische Energieagentur (Austria)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/754148/pl

STRONA PROJEKTU
newcomtraining.com
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Dziatania edukujace spoleczeristwo na temat licznych korzysci ckologicznego

i zréwnowazonego budownictwa mozna z powodzeniem prowadzi¢ w formie szkoleri

i kampanii informacyjnych, ktére w sposéb interaktywny i zabawny angazuja uczestnikdw.

Zasoby budowlane odpowiadajg za 40 9% catkowitego zuzycia energii
w Europie, co czyni je najwiekszym pochtaniaczem energii na kontynencie.
Oprocz tego stanowig gtéwng przeszkode na drodze do osiggniecia przez
Europe jej ambitnych celow klimatycznych.

,Droga do osiggniecia neutralnosci  klimatycznej zaczyna sie od
energooszczednych budynkéw”, twierdzi Dragomir Tzanev, dyrektor
wykonawczy w butgarskim osrodku analitycznym EnEffect, zajmujgacym

sie efektywnym wykorzystaniem zasobow energetycznych.

Odpowiedzig na to wyzwanie sg dziatania polityczne, jak np. dyrektywa
w sprawie charakterystyki energetycznej budynkow, ktéra nakazuije, by od

2021 roku wszystkie nowe budynki byty budynkami o niemal zerowym
zuzyciu energii, czy tez strategia na rzecz fali renowacji, ktérej celem jest

podwojenie wskaznika rocznych renowagji istniejacych budynkdw w ciagu

najblizszych dziesieciu lat.

Wprawdzie te inicjatywy polityczne mogtyby przyczyni¢ sie do znacznego
zmniejszenia catkowitego sladu energetycznego budynkéw, jednak
ich powodzenie zalezy w duzej mierze od istnienia popytu na takie
energooszczedne budynki i renowacje, a takze od przeszkolonych
i odpowiednio wykwalifikowanych specjalistéw odpowiedzialnych za
realizacje tego typu przedsiewziec.

Wedtug uczestnikéw finansowanego ze $rodkéw UE projektu The nZEB
Roadshow, najlepszym sposobem stymulowania popytu jest dotarcie
bezposrednio do uzytkownikdw koncowych, czyli wiascicieli nieruchomosci.
Opracowali wiec odpowiednie materiaty szkoleniowe, narzedzia, sprzet
i instalacje demonstracyjne i ruszyli w trase promocyjna, zeby zaprezentowac
swoje podejscie szerokiej publicznosci w terenie.



https://www.eneffect.bg/en/home
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/energy-performance-buildings-directive_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip_20_1835
https://www.nzebroadshow.eu/
https://www.nzebroadshow.eu/
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Podnoszenie swiadomosci na temat
budynkdw energooszczednych

Projekt, ktérego celem byto przedstawienie licznych zalet zielonych
i zréwnowazonych budynkdw, trafit wraz ze swoim ambitnym przestaniem
do Butgarii, Chorwagji, Grecji, Wtoch i Rumuni.

,Zbudowalismy mobilne jednostki szkoleniowe i demonstracyjne, ktdre miaty
pomac w szerzeniu wiedzy na temat korzysci zapewnianych przez budynki
o niemal zerowym zuzyciu energii oraz zacheceniu wiascicieli domdw,
specjalistow budowlanych i innych zainteresowanych stron do dyskusji na
temat energooszczednego budownictwa’, ttumaczy Tzanev, ktéry petnit role
koordynatora catego przedsiewziecia.

W ramach projektu zorganizowano wiele wydarzen, w tym konferencje,
wystawy produktow, szkolenia dla profesjonalistow i sesje informacyjne dla
wiascicieli domdw. Byty tez konferencje prasowe, wydarzenia z udziatem
decydentoéw, imprezy dla dzieci oraz wizyty w szkotach.

,Zorganizowalismy wszystkie mozliwe rodzaje szalonych i zabawnych
imprez i zaje¢, z ktdrych wszystkie miaty na celu edukowanie i zwiekszenie
Swiadomosci na temat znaczenia efektywnosci energetycznej i jej
pozytywnego wptywu zaréwno na budzet domowy, jak i na srodowisko”,
dodaje Tzanev.

Zabawa dla catej rodziny

W ramach projektu odbyty sie nawet festyny poswiecone efektywnosci
energetycznej, w ktérych mogty uczestniczy¢ cate rodziny. Na przyktad
w Chorwacji wykorzystano ciezaréwke demonstracyjng ,MUZA", ktéra
odwiedzita juz 14 miast, gdzie zorganizowano pokazy w czesto
odwiedzanych przez mieszkancdw lokalizacjach. Rodziny mogty przechodzi¢
od namiotu do namiotu i uczestniczy¢ w réznych praktycznych zajeciach,
w tym grach i konkursach, i uczy¢ sie o korzysciach ptynacych z efektywnosci
energetycznej — a wszystko to w formie zabawy.

,To, co naprawde czynito to wydarzenie wyjatkowym, to fakt, ze cho¢ cata
wystawa byta poswiecona budynkom o niemal zerowym zuzyciu energii,
to kazdy mdgt znalez¢ cos dla siebie — profesjonalisci, politycy, dostawcy,
wiasciciele domdw i, co najwazniejsze, mtodzi ludzie”, zaznacza Tzanev.

Chorwackie targi okazaty sie wielkim sukcesem, ktory zostat zauwazony
i wyrozniony w konkursie National Geographic nagroda za najlepsza
inicjatywe edukacyjna. Obecnie instalacja MUZA na state gosci w Muzeum
Technicznym im. Nikoli Tesli w Zagrzebiu.

Wspotpraca wtascicieli domow ze
specjalistami budowlanymi

W sumie w ramach projektu zorganizowano ponad 30 wydarzen publicznych,
ktére przyciagnety dziesiatki tysiecy odwiedzajacych. Z powodzeniem
przeszkolono réwniez ponad 4 000 specjalistow budowlanych w zakresie
energooszczednego budownictwa i renowagji.

®,

Zorganizowalismy wszystkie moZliwe rodzaje
szalonych i zabawnych imprez i zajec, z ktérych
wszystkie miaty na celu edukowanie i zwiekszenie
sSwiadomosci na temat znaczenia efektywnosci
energetycznej i jej pozytywnego wptywu zarédwno na
budzet domowy;, jak i na srodowisko.

,Pomoglismy skontaktowac wtascicieli doméw, ktdrzy po jednym z naszych
wydarzen byli zainteresowani tematem efektywnosci energetycznej, z tymi
nowo wyszkolonymi specjalistami — pokazujac, ze edukacja i podnoszenie
swiadomosci moze przynies¢ znaczace wyniki w zakresie stymulowania
popytu”, podsumowuje Tzanev.

Uczestnicy projektu wspdtpracujg obecnie z miastami i wiadzami z catej
Europy i nie tylko, aby pomdc im w organizacji podobnych wydarzen i targéw
dotyczacych efektywnosci energetycznej w ich wiasnych krajach i regionach.

PROJEKT
The nZEB Roadshow

KOORDYNOWANY PRZEZ
Fondatsiya Tsentar za Energiyna Efektivnost —
EnEffect (Butgaria)

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/892378/pl

STRONA PROJEKTU
nzebroadshow.eu


https://cordis.europa.eu/project/id/892378/pl
https://www.nzebroadshow.eu/

© Monkey Business Images/Shutterstock.com

CORDIS Results Pack: Umiejetnosci budowlane
Wykorzystanie nowych umiejetnosci w sektorze budowlanym w celu realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu

Podnoszenie kwalifikacji w zakresie
efektywnego energetycznie
budownictwa w Macedonii Potnocnej

Zablisko 40 % zuzycia energii w Europie odpowiadaja budynki. Aby podnies¢ efektywnoéé

energetyczna budynkéw stojacych w Macedonii Pétnocnej, uruchomiono projeke

TRAINEE. W jego ramach powstaly szkolenia, centrum wiedzy i rejestr umiejetnosci, keére

zwickszaja tez rozpoznawalnos¢ ekologicznego budownictwa na rynku w tym kraju.

Krajowy plan kwalifikacji obowigzujacy w Macedonii Pétnocnej powstat

w ramach inicjatywy BUILD UP Skills, ktorej celem jest zwiekszenie
Swiadomosci fachowcdéw z branzy budowlanej w tym kraju na temat
zapewniania efektywnosci energetycznej i wykorzystania odnawialnych
Zrodet energii (OZE). Plan ten okresla wymagane umiejetnosci, wskazuje
dziedziny, w ktdrych u specjalistow wystepuja pewne braki, a takze
stanowi zaproszenie do aktualizacji wiedzy podczas szkolen dla wszystkich
interesariuszy, ktdrzy uwazaja, ze tego potrzebuja.

Lokalny rynek boryka sie z szeregiem utrudnien, takich jak brak trenerow
i szkoleniowcdw czy niskie zapotrzebowanie na umiejetnosci w zakresie
zapewniania efektywnosci energetycznej oraz wykorzystania OZE. Z tego
powodu w ramach finansowanego przez Unie Europejska projektu TRAINEE
(TowaRd market-based skills for sustAlNable Energy Efficient Construction)
powstaty szkolenia dotyczace priorytetowych umiejetnosci wymienionych

w planie dziatania. Projekt przyczynit sie tez do utworzenia centrum wiedzy,
ktdre oprocz zapewnienia dostepu do szkolen, oferuje takze narzedzie
internetowe dla wiascicieli domdw, pozwalajace oceni¢ charakterystyke
energetyczng ich budynku. Jest to pierwsze tego rodzaju rozwigzanie
dostepne w regionie.

,Podnoszenie swiadomosci miato tu zasadnicze znaczenie. Na przyktad
mimo ze modelowanie informacji o budynku (BIM) stanowi chyba
najwazniejszg innowacje w zakresie budownictwa, w Macedonii Pétnocnej
tego rodzaju rozwigzania byty dotychczas praktycznie nieznane. Dlatego
przygotowalismy szkolenie i propozycje polityki, ktora wprowadzitaby je na
szczeblu krajowym’, mowi koordynatorka projektu Jadranka Arizankovska
z Izby Gospodarczej Macedonii Pétnocnej.



http://buildupskills.mk/images/Publikacii/Roadmap/EN_Roadmap_BUS-MK.pdf
https://kh.trainee-mk.eu/
https://kh.trainee-mk.eu/
https://www.mchamber.mk/default.aspx?mid=1&lng=2

CORDIS Results Pack: Umiejetnosci budowlane

Wykorzystanie nowych umiejetnosci w sektorze budowlanym w celu realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu

®,

Stwierdzilismy, ze najlepiej sprawdzajq sie krétkie
sesje szkoleniowe prowadzone w matych grupach,
liczgcych od 6 do 10 0sdb, podczas ktdrych teoria
stanowi zaledwie niewielkq czes¢ kursu, a catos¢
Jest organizowana w miejscu pracy uczestnikow.

Kwalifikacje wzdtuz catego
tancucha wartosci

Aby podnies¢ kwalifikacje pracownikow w zakresie zapewniania efektywnosci
energetycznej oraz wykorzystania OZE, zespdt projektu przystapit do
aktualizacji planéw dobrowolnego podnoszenia kwalifikacji opracowanych we
wczesniejszych projektach inicjatywy BUILD UP Skills. Opracowano tez proces
uznawania wezesniej nabytej wiedzy dla kilku grup zawodowych: pracownikéw
budowy, technikéw i inzynieréw, architektdw i projektantéw, a takze instalatoréw
systemow energetyki stonecznej i fotowoltaicznej. Nastepnie zespét projektu
TRAINEE opracowat dziewie¢ nowych tematéw szkoleniowych dla tych grup.

Nowy kurs BIM — dla praktykéw, decydentdw, budowniczych i producentow —
korzysta z oprogramowania ACCA. To otwartozrodtowe narzedzie BIM

zapewniajace petng interoperacyjnos¢ z innymi rozwigzaniami, poswiadczone
certyfikatem i zatwierdzone przez organ branzowy buildingSMART, dzieki czemu
zapewnia jakos¢ proponowanych rozwiazan oraz pozwala zagwarantowac ich
zrownowazony aspekt.

Sciezka, ktéra miata prowadzi¢ do uznania wczedniej nabytej wiedzy
i potwierdzenia jej odpowiednim certyfikatem, zostata uruchomiona pilotazowo
dla 11 zawoddw. W szkoleniu wzieto udziat 429 osob, z ktorych 369 uzyskato
certyfikat. Jednoczesnie w postaci pilotazowej uruchomiono wszystkie dziewie¢
nowych programéw szkoleniowych. W szkoleniach wziety udziat 234 osoby,
a 183 uzyskato stosowne certyfikaty.

Stwierdzilismy, ze najlepiej sprawdzaja sie krotkie sesje szkoleniowe
prowadzone w matych grupach, liczacych od 6 do 10 oséb, podczas ktérych
teoria stanowi zaledwie niewielkg czes¢ kursu, a catos¢ jest organizowana
w miejscu pracy uczestnikow”, stwierdza Arizankovska.

Jednym z celéw projektu byto zwiekszanie $wiadomosci w zakresie
efektywnosci energetycznej, dlatego zespdt opracowat tez narzedzie
internetowe z myslg o przygotowanym w czasie projektu centrum wiedzy.
Umozliwia ono uzytkownikom (wtascicielom domaéw lub mieszkarncom) ocene
charakterystyki energetycznej budynku, a takze oferuje pewne sugestie
w zakresie mozliwych ulepszen.

Wyzsza jakos¢ w budownictwie,
0szczednosc energii i zwiekszanie
zatrudnienia

Centrum wiedzy, znajdujgce sie w Skopje w Instytucie Inzynierii w Macedonii,
oferuje katalogi, ktére mozna wykorzysta¢ podczas zaplanowanych szkolen. Do

tej pory uzgodniono 20 porozumien z firmami budowlanymi zainteresowanymi
uczestnictwem swoich pracownikow w szkoleniach.

Aby jeszcze bardziej podnies¢ widocznosc rozwigzan w zakresie efektywnosci
energetycznej i zwiekszy¢ na nie popyt, w centrum zaimplementowano
internetowy rejestr certyfikowanych pracownikéw i treneréw zwigzanych
z projektem. Spis ten oferuje opcje w zakresie przeszukiwania. ,Nasza lista
wzbudzita zainteresowanie wiadz, ktére planuja wykorzystac jg jako podstawe
przysztego krajowego rejestru licencjonowanych instalatoréw odnawialnych
Zrédet energii, zgodnego z dyrektywa w sprawie odnawialnych zrédet energii

*, dodaje Arizankovska. Centrum pracuje obecnie nad zapewnieniem oficjalnej
weryfikacji szkolen przez krajowe instytucje ksztatcenia oséb dorostych.

Wyniki projektu stanowia tez wktad w europejskie wysitki podejmowane na
rzecz standaryzadji kwalifikagji, takich jak okreslenie normy ISO 17024 dla
profili zawodowych. Warto tu dodac, ze projekt TRAINEE stanowi w Chorwacji,
Gregji i Stowenii podstawe prac nad metodologig wzajemnego uznawania

umiejetnosci miedzy krajami i pilotazowego wdrozenia tego rozwigzania.

,To jeszcze nie koniec pracy. Ciggle musimy promowac mozliwosci, a zwtaszcza
korzysci ptynace z uznawania wczesniej nabytej wiedzy dla pracownikow
budowlanych. Wydaje sie, ze ten sektor jeszcze nie w petni docenia takie
podejscie jako $rodek do uzyskania certyfikacji’, mowi Arizankovska.

Zespot projektu TRAINEE bedzie kontynuowac prace w ramach trwajacego
projektu SEEtheSkills, bedacego czescig programu Horyzont 2020”. Jego celem
jest stymulowanie popytu na umiejetnosci budowlane w zakresie zwiekszania
efektywnosci energetycznej przez nowatorskie podejscie ,3W”, czyli zwiekszenie
widocznosci, zapewnienie walidacji | wskazanie wartosci.

PROJEKT
TRAINEE - TowaRd market-based skills for
sustAlINable Energy Efficient construction

KOORDYNOWANY PRZEZ
Izba Gospodarcza Macedonii Pétnocnej

FINANSOWANIE W RAMACH
Horizon 2020-ENERGY

ARKUSZ INFORMACYJNY CORDIS
cordis.europa.eu/project/id/785005/pl

STRONA PROJEKTU
trainee-mk.eu/en
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CORDIS Results Pack: Umiejetnosci budowlane
Wykorzystanie nowych umiejetnosci w sektorze budowlanym w celu realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu

Z mysla o specjalistach budowlanych naukowcy pracuja nad narzedziami ulatwiajacymi

uznawanie ich umiejetnosci, certyfikatéw i akredytacji w zakresie efektywnosci energetyczne;j

we wszystkich panistwach czlonkowskich UE.

Budynki mieszkalne i uzytkowe sa najwiekszym odbiorcg energii w Europie.
Nie powinno to dziwi¢, biorgc pod uwage, ze wiekszos¢ z tych budynkow
powstata jeszcze w czasie powojennego boomu budowlanego.

LJEuropejskie budynki sg nie tylko stare, ale i razaco nieefektywne
energetycznie’, twierdzi Peter Gyuris, starszy kierownik projektu
w firmie Geonardo.

Dobra wiadomos¢ jest taka, ze zwiekszenie efektywnosci energetycznej tych

budynkéw jest mozliwe — za pomocg odpowiednich prac renowacyjnych.
Z niektorych danych szacunkowych wynika, ze odpowiednia modernizacja
pomogtaby zaoszczedzi¢ 45 % ostatecznego zuzycia energii wykorzystywanej
obecnie do ogrzewania budynkéw mieszkalnych. To wtasnie z powodu takich
danych Unia Europejska uruchomita inicjatywe ,Fala renowacji’, ktéra

przewiduje remont 35 milionéw budynkdw do 2030 roku.


https://geonardo.com/
https://energy.ec.europa.eu/topics/energy-efficiency/energy-efficient-buildings/renovation-wave_en

CORDIS Results Pack: Umiejetnosci budowlane
Wykorzystanie nowych umiejetnosci w sektorze budowlanym w celu realizacji zatozen Europejskiego Zielonego tadu

Niestety tatwiej jest to powiedzie¢, niz zrobic. ,Renowacje zapewniajace
energooszczednose i dobra jakos¢ wykonania wymagajg od specjalistow
budowlanych posiadania zaawansowanej wiedzy”, dodaje Gyuris. ,Juz
teraz brakuje takich umiejetnosci, zas dostep do specjalistow, ktorzy sa
odpowiednio przeszkoleni, jest jeszcze trudniejszy”.

Jak wyjasnia Gyuris, jednym z problemoéw moze by¢ fakt, ze kwalifikacje
specjalistow budowlanych, ktérzy zostali przeszkoleni i uzyskali certyfikaty
w jednym kraju, czesto nie sg uznawane w innych panstwach. ,Zanim dana
osoba bedzie mogta odpowiednio wykonywac renowacje zwiekszajace
efektywnos¢ energetyczng w innym kraju, musi przejs¢ przez system
kwalifikacji i/lub szkolen w tym kraju — zeby na koniec uzyskac¢ poziom
kwalifikadji, ktdry by¢ moze juz posiada’, méwi.

Z t3 biurokracjg postanowit walczy¢ zespot finansowanego przez UE projektu
TRAIN4SUSTAIN (Establishing Future-Oriented Training and Qualification
Quality Standards for Fostering a Broad Uptake of Sustainable Energy Skills
in the European Construction Sector). ,Naszym celem byto ustanowienie
systemu wzajemnego uznawania, ktéry utatwitby akceptacje uprawnien
we wszystkich panstwach cztonkowskich UE”, zaznacza Gyuris.

Paszport umiejetnosci jako dowod
rownowaznosci kwalifikacji

W tym celu cztonkowie konsorcjum projektu, kierowanego przez firme
Geonardo, poddali analizie wszystkie dostepne krajowe systemy kwalifikadji
i szkolen. Proces ten uwzgledniat réwniez dziatania oparte na zasadach
rynku i przedsiewziecia nastawione na zysk.

Rezultatem tych prac jest paszport umiejetnosci. ,Paszport umiejetnosci jest
narzedziem zaprojektowanym w celu wspierania tatwego i praktycznego
poréwnywania poziomoéw umiejetnosci pomiedzy réznymi zawodami na
poziomie ponadnarodowym’”, zaznacza Gyuris. ,Mozna go wykorzystac do
udowodnienia réwnowaznosci systemow kwalifikacji w ramach UE lub nawet
W porozumieniu z panstwami sasiadujacymi”.

Europejski rejestr umiejetnosci
i nowy standard jakosci kompetencdji

Aby paszport umiejetnosci mogt powstac, zespot projektu TRAINASUSTAIN
udoskonalit standard jakosci kompetencji (Competence Quality Standard,
CQS) - katalog umiejetnosci obejmujacy wiekszos¢ kompetencji zwigzanych
z charakterystykg energetyczng budynkdéw, oryginalnie opracowany
w ramach projektu PROF-TRAC. Kazdy specjalista budowlany moze tam
znalez¢ swoje kwalifikacje i wybra¢ poziom posiadanych kompetencji.
W celu utatwienia dalszego upowszechniania i standaryzacji zespét projektu
TRAIN4SUSTAIN zwalidowat CQS w drodze porozumienia roboczego CEN,
ktore jest etapem normalizacji wstepnej.

To uniwersalne narzedzie referencyjne umozliwia wprowadzenie nie tylko
paszportdw umiejetnosci, ale takze publikacje certyfikowanych kompetengji
specjalistéw budowlanych w pojedynczej bazie danych — Europejskim
rejestrze umiejetnosci.

JJest to tatwa w uzyciu, internetowa platforma do poréwnywania
i weryfikacji kwalifikacji zawodowych”, podkresla Gyuris. ,Posiada réwniez

®,

Im wiecej mamy wykwalifikowanych specjalistéw, tym
wiecej budynkdw i mieszkar mozemy zmoderizowac
i tym wiecej energii mozemy zaoszczedzic.

funkcje kojarzenia, za pomocg ktdrej moze pomoc w dopasowywaniu
wykwalifikowanych specjalistow do konkretnych projektéw budynkow
energooszczednych”.

Europejski rejestr umiejetnosci umozliwia grupowanie poszczegélnych
paszportow wedtug zespotow i firm, co ma zasadnicze znaczenie dla
udowodnienia posiadania kompetencji w kontekscie wiekszych projektow.
Ponadto projekt TRAINASUSTAIN pozwolit na przetestowanie Europejskiego
rejestru umiejetnosci na przyktadzie procedury udzielania zamdwien
publicznych w Hiszpanii.

\Wszystkie te narzedzia sprawiaja, ze zréwnowazony rozwdj sektora
energetyki staje sie znacznie bardziej atrakcyjny dla specjalistow z branzy
budowlanej”, podsumowuje Gyuris. ,Im wiecej mamy wykwalifikowanych
specjalistéw, tym wiecej budynkdéw i mieszkan mozemy zmoderizowac
i tym wiecej energii mozemy zaoszczedzi¢'.
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